
Creando Capacidades Locales

Para potenciar la Empleabilidad, 
el Emprendimiento y la Innovación   



Capacitar es una plataforma de formación online gratuita que, en alianza 
con el Gobierno nacional y el sector privado, potencia la competitividad de 
emprendimientos y PyMEs, e impulsa el desarrollo de nuevos talentos. 

Capacitaciones diseñadas por los principales referentes en sus áreas, 
dirigidas a fortalecer competencias de los argentinos en diversas 
temáticas requeridas por el sector productivo, el desarrollo de 
emprendimientos y brindar herramientas para hacer más competitivas a 
las MiPyMEs. 

Qué oportunidades brinda la plataforma 

Oferta 
formativa.

+400 cursos 
que desarrollan                           

contenidos y 
temáticas de 

alcance federal y 
local.

Combinando 
cursos propios y 

de socios 
estratégicos. 

Acerca de Capacitar y su estrategia para potenciar 
la Empleabilidad, el Emprendimiento y la Innovación

Mejorar las habilidades y 
competencias de quienes 

buscan adquirir nuevas 
herramientas para el desarrollo 

laboral y productivo

Generación instancias de 
vinculación de la oferta 
laboral con la demanda.

Detección  prospectiva y 
formación de nuevos talentos 
atendiendo a las proyecciones 

en materia de innovación 
productiva.

Objetivo general
Mejorar y potenciar las condiciones para la generación de trabajo de las personas, 

empresas y emprendimientos que se vinculen con la plataforma Capacitar
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Perfil
COMERCIO Y 

SERVICIOS

Atención al cliente y 
Ventas

Perfil
ECONOMÍA DEL 
CONOCIMIENTO

Programación

Perfil
IMPULSO EMPRENDEDOR

Habilidades para emprender, 
Gestión de nuevas PYMEs, y 

Capacitar Alimentos

Perfil
INDUSTRIAL

Automatización de 
procesos industriales 

¿Qué perfiles de capacidades laborales se definieron como prioritarios? 

A través de la plataforma Capacitar se ofrecerán trayectos 
formativos con contenidos específicos y una certificación del 
trayecto realizado para cada uno de los perfiles empleables definidos 
como prioritarios: 

En este marco, el Programa Creando Capacidades Locales busca 
potenciar el empleo y el desarrollo emprendedor a través de la 
capacitación y las oportunidades de vinculación con el sector privado, 
considerando sus requerimientos y desafíos. 

Allí, se incorporarán tramos formativos vinculados a:

➔ Formación para el primer empleo: competencias requeridas 
para el ingreso al mundo laboral en la actualidad. 

➔ Promoción de nuevas competencias: dirigido a empleados 
y/o profesionales para la mejora de sus habilidades. 

Además, brindaremos acompañamiento a los emprendedores en 
cada etapa de su recorrido, mediante capacitaciones y mentorías 
que les proporcionen las herramientas necesarias para su desarrollo.
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¿Qué rol puede asumir mi empresa? 

➔ Ofrecer una oportunidad de vinculación con el mundo productivo a las 
personas capacitadas, ya sea:

a) aportando tus saberes técnicos y experiencias prácticas mediante el 
desarrollo de tutorías a modo de espacios de formación y 
entrenamiento para el empleo al interior de tu empresa, así como 
también mediante el aporte de tutores encargados de facilitar la 
capacitación provenientes del interior de la misma. 

b) facilitando el acercamiento de las personas capacitadas al mundo del 
trabajo a través de entrevistas a modo de primer contacto que 
permita poner en juego los trayectos y habilidades formativas 
incorporados. 

c) brindando apoyo y acompañamiento a quienes se encuentran 
desarrollando o consolidando sus emprendimientos a través de 
mentorías a modo soporte personalizado mediante la cual una 
persona  con experiencia emprendedora ayuda a otra con menos 
experiencia (conocé más en la próxima sección). 

Potenciando la Empleabilidad y la Innovación 
A partir de esta apuesta por el fortalecimiento de las capacidades para la 
empleabilidad, se busca profundizar la vinculación entre empresas y perfiles 
empleables capacitados para potenciar la sinergia entre la oferta y la demanda 
de trabajo. De esta manera, cada empresa participante podrá: 

➔ Acceder a Talento Capacitado: vinculación directa con trabajadores que 
poseen las habilidades demandadas.

➔ Vincularse con programas gubernamentales para la inserción laboral 
como oportunidades para formar, entrenar e incorporar equipo de trabajo 
según las necesidades específicas de la empresa.

➔ Posicionar tu empresa socialmente a través de la puesta en marcha de 
buenas prácticas para la empleabilidad. 

➔ Acceder a acompañamiento y formaciones para la mejora de capacidades 
en gestión de talentos y equipos de trabajo. 

 Sumá a tu empresa
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Queremos conocer más acerca de tu emprendimiento
Desde la Secretaría de la PYME, Emprendedores y Economía del Conocimiento junto 
con ASEA llevamos adelante la Primera Encuesta Nacional de Emprendedores de 
Argentina, lo que permitirá definir estrategias de abordaje enfocadas a la futura 
generación de nuevos empleos. Sumate!

Capacitaciones
A través de diferentes trayectos formativos se realizarán capacitaciones virtuales y 
presenciales con foco en:

- Habilidades emprendedoras de la idea a la acción.
- Gestión para nuevas pymes.
- Capacitar Alimentos. 
- Webinarios especializados por temáticas requeridas. 
- Curso Presencial “El Camino Emprendedor”.

Mentorías
La mentoría acompaña a quien emprende, a identificar sus fortalezas y las 
habilidades en las que debe trabajar más. Permite el análisis y la discusión de los 
problemas e inquietudes que se le plantean en la gestión del negocio, ayudándolos  a  
detectar y  afrontar retos encontrando las soluciones de forma autónoma. 

Formación de formadores: generación de capacidades locales.
Trabajaremos junto a las instituciones de la provincia para fortalecer sus capacidades 
y que sean ellas quienes formen y apoyen a los emprendedores. Al fortalecer su rol, 
aseguramos que el conocimiento y las oportunidades lleguen de manera efectiva, 
creando un ecosistema emprendedor sólido que fomente la innovación y el desarrollo 
económico local.

Historias que inspiran: Emprendedores que Marcan Huella
Se destinará un espacio para destacar emprendimientos chaqueños que generen 
orgullo, compartiendo casos de éxito e interés para inspirar a otros a emprender.

Emprendimiento del año: Representante de Chaco
Reconocer el talento emprendedor a través de un concurso nacional, destacando 
proyectos innovadores de todo el país con seleccionados de cada provincia.

Impulso emprendedor

PROPIAS
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https://survey.livepanel.co/?id=6806&serie=125274


Visitanos en: 

Plataforma Capacitar

https://www.argentina.gob.ar/economia/secretaria-de-la-pequena-y-mediana-empresa-emprendedores-y-economia-del-conocimiento/capacitar
https://x.com/capacitar_/status/1806080644776169784?t=LWXtC9pywrrnkJUjhJtEUg&s=19
https://www.facebook.com/share/p/YhW972ayybnwrhSN/?mibextid=oFDknk
https://www.instagram.com/p/C8sbj24JkJe/?igsh=cDV1Y3pzd2xwOTU=
https://www.instagram.com/p/C8sbj24JkJe/?igsh=cDV1Y3pzd2xwOTU=

